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Mi Cursor ofrece servicios e-Learning parala
capacitacion empresarial

N |
Plataforma de Desarrollo Catalogode
entrenamiento e-Learning a Cursos

LMS Ia medida ..................
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Certificaciones

AMERICAN CHAMBER
MEXICO

Premio internacional del
Emprendimiento elnnovacion

Paises Nérdicos

SUECIA
Alianzas

Seguridad
Compliance

132E,PocketA2, Mayur Vihar
Phase 3, Delhi
hola@micursor.com
+919871107526

TOP 100 STARTUP

STPS
MEXICANA 2020

SECRETARIA DEL TRABA]C
¥ PREVISION SUCIAL

Premio Nacional ala Mejor

Imparticién de cursos de
Innovacién Educativa

formaciéndel capital humano

ALEMANIA INDIA

Rugenbarg 35b, 132E,PocketA2, Mayur Vihar
22549,Hamburg Phase 3, Delhi

info@itis.mx hola@micursor.com
+49177 26 36876

+919871107526

1SO 27001 ; y

- OC1
1SO 27002 WCAG 508% ADA COMPLIANT
Security Best A 3 & AICPA
Practices /
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Equipo de expertos
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Daniel Gonzalez Coach Frank Gonzalez LuisArteaga Itzel Nava Kenia Urbina OsvaldoAlvarez HéctorLujan Melissa Banda
Executive Talent Director Operations Project Manager Corporate Learning Learning Account Programmer elearning
Mastermind Coordinator Arquitect Manager Animator

Blanca Corpus Adriana Soto Azarias Ramos ElpidioGarza PaulaPeiia Grissel Rosas

Administrative AccountingFinance Creative Design Brandldentity elearning Corporate Learning
design Animator Arquitect

Abigail de laRosa AngélicaAleman
Talent Coordinator Director Assistant
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Plataforma
Plataforma LMS y X
APPmovil | )
Poderoso sistema de gestion del v
aprendizaje (LMS) para compartir tu O @ —
cursos, planes 'y programas de @ APP mévil
capacitacién a la medida 2

DNC
Deteccidnde
g necesidadesde

capacitacion
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Plataforma LMS

Integra s
calendarios
personales
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comparte

Porcentaje de
avances

Vista previa del
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Plataforma LMS

O-4-0
= Monitoreo &
Creacion de Reportes

subportales

I;‘- -I;l \ %, : _.__',-.7' y C{qoo

Personalizable

Disefio
amigable

Crea tucurso
haciendo drag &
drop

Vista previa del
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Plataforma LMS
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Personalizable Creacionde Diseiio Monitoreo
& Moderno subportales amigable & Reportes

-

Escalabilidad Personalizable Seguridad Soporte

Administra tu plataforma o
lo hacemos por ti
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Plataforma LMS

% Descubre Habilidades

Puedes utilizar nuestro sistema de calificacion innovador para descubriry desarrollar
competencias, cualidades y aptitudes, disposicion de perfil y curriculum de tus usuarios.

Energiza e incentiva por medio de retos, puntos, niveles, medallas, insignias y
acreditaciones para estimular el aprendizaje con recompensas. \

Promueve la colaboracion del aprendizaje con nuestras
herramientas decomunicacion. l

@ Multimedia

Puedes integrar contenido multimedia de fuentes externas
de video, transmite envivoy creainteraccion en linea.

Cambia de lenguaje y elige de
nuestro portafolio de 40+ idiomas.

@ Curriculums & Certificaciones

Otorga validaciones y acreditaciones por niveles disefiandolos atu medida. Entrega
curriculums virtuales y dale seguimiento a tus usuarios.

Facilita cursos extra curriculares atus usuarios paraimpulsarel
auto-aprendizaje. Usanuestra facil integracion a sistemas de pagos.

\ Aprende en cualquier momento, en cualquier
dispositivo.

gy Trabaja Offline

No presenciaras interrupciones por incomunicacionalared.
Podras descargar y navegar, ain sin acceso a internet.
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APPmovil

Desarrollo de App Movil
100% personalizada
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APP movil

i 2 Eplivhe o ey - Descargable en méviles y escritorio - @UQU '

Monday, Sept. 18 © A == '

logo
marca
empresa

Sign In

eosse il Monday,Sept.18 O 6 = wosse il Monday,Sept.18 ® @ = veeee il Monday,Sept.18  ® @ =B

TU . TU:s.
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Maestra Gabriefa Jasso
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n.
18 /09/ 2018 04:33 pm

Profe. Abraham Chévez
Hola muchachos, Les aviso que ()
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oo @

18 /09 /2018 04:33 pm

Maestra Gabriela Jasso
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18 /09 / 2018 04:33 pm
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Deteccion de
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capacitacion
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Deteccion de necesidades

capacitacion

{-n Elabora un
C
:: plan de

Evalua
resultados

| 0O O Implementa

plan de
| | capacitacion
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Desarrollo

e-Learninga
la medida
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Equipo Experto

Disenamos, desarrollamos e implementamos

Cursos Simuladores Realidad virtual Diseiio de programas Tours3600 virtuales
e-Learning virtuales /Realidad educativos de - .
. ., e Interactivos
................................ aumentada capac|tac|on
&3 OV !
7~ v
o [lo = < / > v
Expertos en: —
Arquitectura Disefio Animacion Digital y Produccion Programacion Project Creatividad
Pedagodgica Gréfico Multimedia Management
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Equipo Experto

Proyectos
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Equipo Experto

Micro
aprendizaje
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Video Driven
Learning

Cursos bajo
demanda
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ScenarioBased
Learning
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Goal Achievement
learning

GameBased
Learning
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Story
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Blended
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Adaptive
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Catalogode 0
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: A Diplomado v
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PowerSkills

[4-

Adaptados para todo tipo de audiencia y cualquier LMS
100% personalizables | Entrega de SCORM

CURSOS | 3 =

E'Learninq 1 Habilidades

Profesionales

3 Liderazgo
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Liderazgo
Empresarial

Manejode
Conflictos

Organizaciony
administracién
deltiempo

Pensamiento
Critico

Enfoque de
labores
empresariales

Habilidades Profesionales

@) 000
‘ﬂj @ AT GRS S
Habilidades de Negociacion Servicio al Colaboracion Etica detrabajo
comunicacién paralasVentas Cliente Efectiva Empresarial

asertiva fefectiva =~ ccrreresreeaas aiaiiiiis i i e

Resolucion de Tomade Controlde Coaching y Puntualidad
problemasen el desiciones calidad transferenciadel v
arealaboral empresariales gerencial conocimiento

Redaccionde Organizacion Design Creatividad Adaptabilidad
Negocios (5s) Thinking en el area al cambio
-------------------------------- Iaboral IR

@ WWW.micursor.com

Técnicas de
Negociacion

Manejo de
Personal

Inteligencia
Emocional

Habilidades
Sociales
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Protocolo Manejo de
deimagen objeciones
Persuasion Simpatia

Coachingen
las ventas

))

~

Trabajo
enequipo

Técnicas
de cierre
deventas

~7

Etica en
las ventas
(integridad)

Importanciay
relatividad del
cierre enlaventa

Ventas

s
v —_

Planificacion
para lasventas

Resolucion de
problemas

Cierrey
negociacion
deprecios

Escucha
activa

Manejo de
frustracion
(autocontrol)

Psicologia de
lasventas

Mentalidad de
crecimiento

Seguimiento
a lasventas

Dificultades y
objeciones en
elcierre

@ WWW.micursor.com

Pasion por las Preguntaspara
ventas(energia y conseguir el
entusiasmo) compromiso del
cliente
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Sefales decompra en
la entrevista
deventa
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Estilosde  Estilos de
liderazgo | liderazgo Il

0

Cémo ganarse la
confianza de tu gente
(del lider a colaborador)

Comunicacién
efectiva para
el liderazgo

en los equipos

Construyendo

Encontrando Inteligencia
tu personalidad emocional en
de lider el liderazgo -

La creatividad

Liderazgo

Habilidades de |deas para delegar
feedback en poder y autoridad a
el liderazgo personas y equipos

o@ oy\ é’?@

Liderazgo en
la entrevista

Factores del Manejo del
buen juicio estrés de un
buen lider de seleccidn

| =

La capacitacion

Elevando los niveles

la organizacion
y coordinacién

D www.micursor.com

La versatilidad
y flexibilidad
en el lider

0

%_

de confianza
{en equipo)

Esquemas de
reconocimiento
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Demo de Cursos Power Skills

Atrds
WA 1
Menu (SW“ infografia

:-‘:Q} Situacion
contextualizada

5= | Comprobacion

5= | de aprendizajes

;{Z}(} ’ Cierre

g = i
i\”- | | Resumen
{nln}

En las siguientes ligas podras visualizar algunos micro curso demo:

Curso Liga de acceso al curso

https://ops.micursor.com/micursor_ejemplos/ss19CoachingVentas/scor
mcontent/index.html#/
https://ops.micursor.com/micursor_ejemplos/ss03TrabajoEquipo/scor
mcontent/index.html#/
https://ops.micursor.com/micursor_ejemplos/ss17PasionVentas/scorm
content/index.html#/
https://ops.micursor.com/micursor_ejemplos/ss20TecnicasCierreVentas
/scormcontent/index.html#/
https://gallery.micursor.com/commercial/softskills/ServicioAlCliente/M
iCursor/story _htmli5.html

Coaching en ventas

Trabajo en equipo

Pasién por las ventas

Técnicas de cierre de ventas

Servicio al cliente

@ WWW.micursor.com @ +52 (81)38-49-05-12


https://ops.micursor.com/micursor_ejemplos/ss19CoachingVentas/scormcontent/index.html#/
https://ops.micursor.com/micursor_ejemplos/ss03TrabajoEquipo/scormcontent/index.html#/
https://ops.micursor.com/micursor_ejemplos/ss17PasionVentas/scormcontent/index.html#/
https://ops.micursor.com/micursor_ejemplos/ss20TecnicasCierreVentas/scormcontent/index.html#/
https://gallery.micursor.com/commercial/softskills/ServicioAlCliente/MiCursor/story_html5.html
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Diplomado
de Valores
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Diplomado de Valores

Moédulo1
Actitud
Disciplina
Médulo 6 l Médulo 2
Trabajo enequipo Resilencia
Comunicacion Innovacion
diploma por usuario
12 meses disponibles . 2
neses disponi Médulo5 — ™~ Médulo 3
6 mddulos
12valores Humildad l Amor
96 horase-Learning Respeto Lealtad
Plataform_a de . Médulo 4
entrenamiento yAPP movil
personalizada Honestidad
................................... Perseverancia

logo
5 marca
| empresa
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Cursos de especialidad

Catalogo de para la
capacitacion de tu personal

Elige 100 cursos de nuestro catalogo de +4,000 cursos

Cursos incluidos en tarifa Unica

Habilidades blandas Idiomas - Alta
. . Office .
(Soft skills) (Inglés) especialidad
25 Cursos 8 Cursos 17 Cursos 50 Cursos
Coleccién de 25 Cursos Certificacion BULATS Certificacion Microsoft AElegir 50 Cursos Tematicos
Liderazgo, Gestion del tiempo, Cambridge Office Specialist Duracion media: 15h
motivacién, trabajo en equipoy Coleccién de 8 Cursos Coleccién de 17 Cursos 20 Industrias Profesionales
habilidades de comunicacion... Marco Comuin: A1,A2, Office 2013/Office 2016 Formacion trasversal:
Duracion media: 10h B1,B2 Duracion media: 40h Administracion, Marketing,
Videos de expertos Duracion media: 50h RRHH...
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Oficinas locales

Rugenbarg 35b,22549

Hamburg .
hola@micursor.com Malmskillnadsgatan 32
+49 1772636 876 111 51 Stockholm
Representadén hola@micursor.com

+46 840020991

Corporativo y Centro
de Operaciones

Calderdn No. 111 Sur., Colonia
Nuevo Obispado, Monterrey, N.L

México, C.P. 64000 - . 4
Tel. +52 (81) 3849 0512
hola@micursor.com

132E, Pocket A2,
Mayur Vihar Phase 3, Delhi
hola@micursor.com
+9198 71107526

Torre Diana, Calle Rio Lerma #232, Col.
Cuauhtémoc, Piso 23, Delegacion
Cuauhtémoc, DF,CP.06500
hola@micursor.com

Grupo Vértice
Calle Hilera 14,29006
Mélaga, Espafa
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Volvemos realidad
tu proyecto de e-learning
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